Allegato

Il sottoscritto , Codice Fiscale n.

’

nato a ()il [/ , domiciliato per la carica presso la sede societaria ove

appresso, nella sua qualita di legale rappresentante della societa

)

con sede legale in () via n. , C.AP. e sede
operativa in (__), via n.__ ,CA.P. , Codice Fiscale n.
, partita IVA n. , Registro Imprese n.

(di seguito denominata “Impresa”);

consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in particolare dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, nonché in caso di
esibizione di atti contenenti dati non pil corrispondenti a verita;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1) - che nei propri confronti e nei confronti dei seguenti soggetti (ove esistenti): i) del titolare o del
direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; ii) di un socio amministratore o del direttore
tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; iii) dei soci accomandatari o del direttore tecnico,
se si tratta di societa in accomandita semplice; iv) dei membri del consiglio di amministrazione cui
sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei
componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico/persona fisica,
oppure nei confronti degli amministratori del socio unico/persona giuridica, nonché
dell’lamministratore di fatto;

- e segnatamente dei soggetti sotto indicati:
TITOLARE O SOCI

(nel solo caso in cui si tratti di societa di persone; NB: se trattasi di societa in accomandita semplice,
indicare solo i soci accomandatari)

Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale ,
carica ;

Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale ,
carica ;

Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale ,
carica ;

Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale ,
carica ;

DIRETTORE TECNICO (ove esistente)

Sig. ,hato a , il
residente in , codice fiscale
carica ;
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COMPONENTI DELL’'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE (ove esistente)

(Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri, Amministratore Unico)

residente in

, carica

residente in

, carica

residente in

, carica

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale
Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale
;
Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale
;
Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

residente in

, carica

PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (ove esistenti)

(procuratori generali e speciali che esercitano poteri tali da impegnare sul piano decisionale e

gestorio la societa determinandone in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi)

residente in

, carica

residente in

, carica

residente in

, carica

residente in

, carica

residente in

, carica

residente in

, carica

residente in

, carica

Sig. , nato a , ,
, codice fiscale

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

COLLEGIO SINDACALE (ove previsto)
(sindaci effettivi e supplenti)

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

Sig. , nato a , il ,
, codice fiscale

COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (ove previsto)

Sig. , nato a , il ,

, codice fiscale

residente in

, carica
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Sig. , nato a , il , residente in
, codice fiscale , carica
Sig. , nato a , il , residente in
, codice fiscale , carica
SOCIO UNICO

se il socio unico e persona fisica:
Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale , carica

;
se il socio unico e persona giuridica:
(denominazione sociale) , con sede in , P.L

, i cui amministratori sono:

Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale , carica
Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale , carica
Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale , carica

;
Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale , carica

;

AMMINISTRATORE DI FATTO (se diverso dai soggetti sopra indicati)

Sig. ,hato a , il ,
residente in , codice fiscale , carica

non é stata emessa condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice

di procedura penale, per uno dei seguenti reati:

I delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine
di agevolare I'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti,
consumati o tentati, previsti dall’articolo del testo unico delle leggi in materia di disciplina
degli stupefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati
di tossicodipendenza, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n.
309, dall’articolo 291-quater del testo unico delle disposizioni legislative in materia
doganale, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall’articolo 452-quaterdieces del codice penale, in quanto riconducibili alla partecipazione
a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAl del Consiglio dell’Unione Europea del 24 ottobre 2008;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321,
322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo
2635 del codice civile;

1. false comunicazioni sociali di cui agli artt. 2621 e 2622 del codice civile;

IV.  frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari
delle Comunita europee;

V. delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita
terroristiche;

VL. delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi
di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del decreto
legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

VII. sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il
decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

VIII. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la
pubblica amministrazione.

che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra individuati non sussistono cause di
decadenza, di sospensione o di divieto o delle misure di prevenzione previste dall’articolo 67 del del
codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84 comma 4 del medesimo
codice;

che il dichiarante e i soggetti sopra individuati non sono mai stati vittime dei reati previsti e puniti
dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, e, ove lo siano invece
stati, abbiano denunciato i fatti all'autorita giudiziaria;

che I'lmpresa € in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (sia in Italia, sia
nel Paese dove é stabilito se diverso dall’ltalia);

che I'lmpresa ¢ in regola con il pagamento dei contributi previdenziali (sia in Italia, sia nel Paese dove
e stabilito se diverso dall’ltalia);

che I'lmpresa non ha violato le norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché gli obblighi
in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti
collettivi o dalle disposizioni internazionali;

che I'lmpresa non si e resa colpevole di gravi illeciti professionali;

che I'lmpresa non e stata sottoposta a fallimento o non si trovi in stato di liquidazione coatta o di
concordato preventivo e non sia in corso nei suoi confronti un procedimento per la dichiarazione di
una di tali situazioni;

che I'lmpresa non é stata soggetta alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c)
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;
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10) che I'lmpresa non e iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per gravi
illeciti professionali, o per aver partecipato ad azioni volte a una distorsione della concorrenza, o per
aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nell’ambito di procedure di gara o di
affidamenti di subappalti o ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione;

11) che I'lmpresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19
marzo 1990, n. 55;

12) che I'lmpresa (ove tenuta) & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

13) che I'lmpresa, il dichiarante e i soggetti sopra individuati non si trovano in una situazione di conflitto
di interesse, non diversamente risolvibile;

14) che I'lmpresa si & dotata/non si & dotata di un Modello Organizzativo ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001
che adotta, fra I'altro, procedure anticorruzione nell’ambito della propria organizzazione (barrare
I’opzione che interessa contrassegnandola con una X):

a) si
b) no;

15) che I'lmpresa & in possesso della Certificazione Etica SA8000 (barrare l'opzione che interessa
contrassegnandola con una X):
c) si;
d) no.

L'Impresa si rende sin da ora disponibile, a richiesta, ad esibire documentazione a comprova di quanto
dichiarato con la presente, e in particolare ad esibire i seguenti documenti:

- la Visura Camerale aggiornata (o, se straniera, certificazione equivalente);

- il Documento Unico di Regolarita Contributiva - DURC (o, se straniera, certificazione equivalente);

- Certificato dei carichi pendenti presso I’anagrafe tributaria (o, se straniera, certificazione equivalente);

- la Certificazione di ottemperanza alle norme per il diritto al lavoro dei disabili (o, se straniera,
certificazione equivalente);

- la Certificazione SA8000;

- il Certificato dell’Anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato;

- i Certificati del Casellario Giudiziale

- il Certificato Fallimentare.

INFORMATIVA Al SENSI DEGLI ARTT. 13 e 14 DEL REGOLAMENTO UE N. 679/2016 - || Titolare del Trattamento & A.T.M. S.p.A. con sede legale
in Milano (MI), Foro Buonaparte 61, CAP 20121. Il Responsabile della Protezione dei Dati & contattabile al seguente indirizzo email: rod@atm.it.
L'informativa estesa e reperibile sul sito www.atm.it. La finalita del trattamento & la gestione amministrativa della dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta. La base giuridica e I'esecuzione di un contratto o di misure precontrattuali. Sono trattati dati comuni e particolari. | dati
personali sono trattati dal personale autorizzato al trattamento presso i competenti uffici del Gruppo ATM. | dati sono trattati unicamente per
i fini inerenti la finalita suindicata e secondo i principi di liceita, correttezza, trasparenza, esattezza, integrita e riservatezza, stabiliti dalla
normativa vigente. Il trattamento dei dati personali puo avvenire anche grazie a processi automatizzati ed informatizzati. Sono garantiti tutti i
diritti dell'interessato sanciti dalla normativa vigente, tra cui il diritto alla presentazione di reclamo al Garante per la protezione dei Dati
Personali, in caso di ritenuta violazione. Non € previsto il trasferimento fuori dello Spazio Economico Europeo dei dati personali raccolti. | dati
verranno conservati al massimo per 10 anni dalla data di scadenza ordine/contratto o dal completamento del procedimento.

, i Firma

Allegare copia documento d’identita del firmatario (non necessario in caso di documento firmato digitalmente).
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